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MUJER Y RACISMO 
Concientes de la lucha, contra toda forma de racismos, segregación o discriminación que contra 
nuestra integridad de mujer negra, aceptamos la invitación de la Federación rsal de Movimientos 
Estudiantiles Cristianos en América Latina y Caribe (FUMEC-ALC) articipar en el 'Taller 
Regional de Mujeres", celebrado del 21 al 26 - 8-1989. Sentimos >mo mujeres hemos sido 
utilizadas en todos los niveles y maneras y sabemos que a más de adas somos pobres y marginadas 
dentro de una sociedad machista. Por todo esto debemos para salvar nuestra condición de negra y 
mujer para ser consecuentes con nuestra dignidad 5 nuestro pueblo. A continuación presentamos 
las conslusiones y recomendaciones a las legamos. 

ilusiones 
a mujer negra le cuesta mucho abrirse espacios, especialmente en la íción. 
ivel de trabajo tienen pocas posibilidades incluso las profesionales ya que 
emuneradas con bajos sueldos. Hay muchas limitaciones pues se considera 3S 
negros son vagos y ladrones. 



- La mujer negra requiere un proceso 
para aceptarse como negra, es necesario 
buscar sus raíces históricas» sus 
antepasados, su color, su negritud. 
- El aculturamiento ocasionado por la 
migración, la salida a la ciudad. Bus-
cando mejores formas de vida, lo cual 
es muy difícil en la ciudad ya que la 
gente no encuentra trabajo. 
- La mujer en la Iglesia es muy dis-
criminada. La mala utilización de la 
Biblia hace que la mujer se sienta 
culpable y todo sea pecado. 
- En las decisiones, es el hombre el que 
las toma, el que ordena y manda y la 
mujer acepta aunque sabe que no es lo 
correcto porque al plantear lo contrario 
es maltratada. 
- La transmisión de valores culturales 
está en manos de las mujeres, son ellas 
las que transmiten el idioma, las 
costumbres, la religión. 
- No se conoce la realidad especial-
mente del negro. No se conoce su his-
toria ya que muy poco se ha escrito. Se 
desconoce su lucha, su vida y sus 
formas de resistir a tanta agresión. 
- Se plantea el recobro de las tierras. 
- Hay agresión ai ser humano a través 
de frases racistas que inconcientemente 
se expresan: "la mujer negra es buena 
para los riñones", "bola de humo", 
"negra suerte", "trabajé como negra", 
"hay que mejorar la raza al casarse", 
"negro corriendo negro ladrón", "negro 
durmiendo negro vago". 
Todas estas frases y otras más denigran 
a la persona en su integridad humana. 

Recomendaciones 

- El racismo es un hecho político que 
responde a una ideología dominante 
que está muy interesada en dividimos y 
debilitamos y además enfrentamos. 
- Debemos todos organizamos y ser una 
fuerza que combata toda forma de 
discriminación y explotación. 
- Se requiere de una toma de conciencia 
frente al racismo, en todos los mo-
mentos de nuestra vida. 
- El racismo es una agredón al ser 
humano. 
- Recuperar y valorizar la cultura in-
dígena y afro, base para consolidar el 
poder popular. 
- Como mujeres debemos tener una 
actitud concierne frente al racismo en lo 
cotidiano. 
- La recuperación de nuestra historia 
debe ser integral y tratarla desde la 
familia. 
- El racismo es una agresión al ser 
humano. Los 500 años de resistencia 
hay que tratarlos como un proyecto 
político en el cual nos identificamos 
bajo intereses comunes todos los opri-
midos y explotados. 
- Debemos valorizar todos los cultos 
afro e indígenas. 
- Impulsar una nueva liturgia donde se 
recupere la música, el baile. 
- Respeto a la autodeterminación. 
- Rescatar los símbolos y darles su 
verdadero valor como pane de la reli-
giosidad popular, mezcla de la religión 
occidental y afro e indígena. 
- Tratarde cambiar laeducación sexista, 
racista y clasista. 



MUJER 

NEGRA 

Y POBRE 
El problema de la mujer negra y que además es pobre, es bueno que lo 

analicemos desde estos tres puntos de vista por los cuales permanece marginada: 
mujer, negra y pobre. 

La mujer en general en todo los niveles permanece relegada por nuestra 
sociedad machista que la somete a trabajos del hogar, a empleos de segunda, 
donde no debe tomar decisiones y en caso de que participe en reuniones impor- 
tantes, ella es la que se encarga de que todo esté en orden, al día, es la que dis- 
pone el menú, que el lugar de reunión esté listo...en fin que no falte ningún de- 
talle femenino para que los hombres piensen, decidan y actúen en tal o cual pro- 
yecto, asunto negocio o más. 

Hablando de la mujer negra, no es posible suponer maravillas, ya que en 
general, la negritud es despreciada. 

Según este requisito de "buena presencia" la mujer negra no lo cumple por 
más que la tenga, ya que hay un trasfondo racista que imprime un "no", en quie- 
nes desean contratar personal con aquella característica y es por ello que en la 
mayoría de los casos no encontramos mujeres negras y diríamos que personas de 
la raza negra en general, en puestos importantes. 
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Esta es una situación que nos 
debe llevar a pensar y cuestionar, ya 
que en una sociedad "blanca" y ma- 
chista, la mujer negra no puede asumir 
su negritud ya que si hasta aquí vemos 
que por ser mujer es marginada por ser 
negra lo es más y que decir si es pobre, 
lo cual son la mayoría de personas de 
esta raza. 

Triple marginación a la que está 
condenada la mujer, negra y pobre todo 
lo cual la vuelve insignificante a pesar 
de lo importante que ella es. 

En todo lado estamos mentaliza- 
dos con toda una serie de ideas como 
son: "que el pecado son las tinieblas y 
por lo mismo es negro", "la mala 
conciencia, es negra", "el sucio de 
cualquier cosa no es una simple man-
cha, es que está negro", etc, etc, etc. En 
fin todo lo malo es negro y esto lo 
hemos trasladado a seres humanos tan 
iguales a tí, que talvez no eres negro y 
estás leyendo este boletín. 

A la mujer negra y pobre, no le 
queda otra alternativa que el tratar de 
blanquearse, ya que en medio de 
nuestra sociedad racista, ser negra es 
quedarse relegada, no puede avanzar ni 
pretender posiciones superiores, o 
mejores días para los suyos. 

Es hora de que tomemos con-
ciencia de los errores que seguimos 
cometiendo con toda una raza que no 
tiene de que avergonzarse y que con su 
esfuerzo a contribuido al desarro 

llo de nuestro país. 

Gracias a Dios existe aún en todo 
el universo, una raza negra, que con 
solo su presencia brinda esperanza para 
seguir viviendo, ya que a pesar de todo 
ha sobrevivido y lo seguirá haciendo en 
mejores condiciones si todos nosotros 
luchamos por recuperar nuestra 
identidad,y buscamos el espacio 
necesario para vivir nuestra negritud 
donde nos encontremos, y proclamemos 
sin que lo callemos que Africa es 
nuestra madre patria y América: 
Ecuador, Haití, Panamá, Brasil, etc. Es 
nuestra tierra, aquella que nos acogió y 
que hoy quiere que nos desenvolvamos 
en mejores condiciones, con todo lo 
ancestral que llevamos en nuestro ser 
negro, que ha enriquecido y enriquecerá 
a toda la sociedad. 

Pero para ello, es necesario 
también organizarse, dar a conocer la 
opinión de la mujer negra y hacerla 
respetar, logrando así una mayor par-
ticipación, en todos los niveles. Todo 
esto requiere mucho trabajo, una po-
sición firme y conciente, ya que la labor 
es muy difícil, pero no imposible. 

¡Tú más que nadie mujer negra y 
pobre, sabes que el amor es dolor! 

¡Te necesitamos, organízate! 
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Si hay una mujer que el gobierno de Pretoria 
ha tratado de destruir y humillar y reducir al 
silencio sin lograrlo, es precisamente Alber- 
tina Sisulu, copresidenta del Frente Democrá- 
tico Unido y esposa de uno de los más famo- 
sos dirigentes del Congreso Nacional Africa- 
no (ANC), Walter, condenado a cadena per- 
petua junto con Nelson Mandela y otros lí- 
deres históricos del movimiento. 
Con sus 69 años, 5 hijos, más 2 de su her- 
mana muerta prematuramente, Albertina está 
demostrando ser una mujer excepcional y un 
ejemplo de vida que presentamos. 

Albertina Sisulu, después de Winnie Mandela, es la mujer más conocida en 
Sudáfrica: una increíble testigo de fe y compromiso con su pueblo. 

No es fácil abordarla debido a la sobre vigilancia de que es objeto. Todos sus 
movimientos están controlados por la policía secreta. Si un extranjero trata de 
acercársele, tarde o temprano será conducido a un comisariado para responder a un 
extenuante interrogatorio. Sin embargo, la vigilancia sobre esta mujer aumentó desde 
que hace dos años fue acusada, junto con otros 15 líderes del Frente Democrático, de 
alta traición. "Hemos sido tomados como ejemplo para todos aquellos que combaten 
al sistema -ha dicho- al castigarnos a nosotros se ha querido dar una demostración de 
fuerza. El presidente Botha ha querido así intimidar con el miedo al arresto a todos 
aquellos que siguen nuestra lucha". 

Una tarde, por fin, logré encontrarla. Lleva una gorra negra que oculta su 
abundante cabellera cana; sus gestos revelan una cierta timidez. No obstante, si hay 
una mujer a la cual el prepotente Gobierno de Pretoria eliminaría "sin hacer ruido", es 
precisamente a ella: Albertina Sisulu, copresidenta del Frente Democrático Unido 
(UDF) y esposa de uno de los más famosos dirigentes del Congreso Nacional 
Africano (ANC): Walter Sisulo, condenado a cadena perpetua junto con Nelson 
Mandela y otros dirigentes históricos del movimiento. 

Albertina ha hecho de su vida una lucha continua por la liberación de su 



pueblo. En 1944 se casó con Walter: su 
matrimonio marcó el inicio de su 
participación activa en la vida política. 
Particularmente significativo en este 
camino de lucha resulta el año de 1956. 
"Era el 9 de agosto -dice- cuando 
marchábamos 20.000 mujeres hacia la 
Unión Building para protestar contra el 
plan del Gobierno que quería obligarnos 
a llevar un documento de identificación 
(pass). Nosotras, las mujeres 
sudafricanas, no podíamos aceptar esto. 
Fue una manifestación histórica que 
demostró la gran capacidad organizativa 
de la mujer sudafricana. Pero lo más 
bello de aquellos días fue el hecho de 
que nos unieran los mismos ideales a 
mujeres de distintos estratos sociales y 
razas (negras,blancas, indias) para 
marchar juntas por primera vez en 
protesta contra las nuevas imposiciones 
del Gobierno racista de Pretoria". 

A partir de 1963 hasta hoy, esta 
mujer de 69 años de edad ha sido 
proscrita, arrestada y liberada en mu-
chas ocasiones. ¿De dónde saca fuerzas 
para seguir luchando? "La injusticia y la 
crueldad de todos los días contra los 
negros -responde- me estimulan a tener 
el valor de seguir luchando. Mi fuerza 
se origina en la convicción de que un 
día lograremos derrotar al apartheid". 

El marido de Albertina está con-
denado a cadena perpetua; su hijo es 
director del periódico católico The New 
Nation, y en diversas ocasiones 

 

ha sido arrestado; su hija ha sido tor-
turada en la cárcel, pero logró huir y 
ahora vive en el extranjero. 

"Hemos sufrido en muchas oca-
siones y seguiremos sufriendo -pro-
sigue- pero estoy orgullosa y feliz del 
compromiso de mi familia. Mis hijos 
han demostrado que no son egoístas. 
Han combatido y han sabido vencer. 
Seguiremos luchando juntos con otras 
familias hastaque logremos liberar a 
nuestro pueblo". 

MADERA DE LIDER 

La señora Sisulu es copresiden- 
tadel Frente Democrático, movimiento 
legal de oposición al Gobierno sud-
africano que reúne a muchos grupos 



que luchan contra el apartheid. El Go-
bierno ha acusado muchas veces al 
UDF de ser apéndice del African Na-
tional Congress (Congreso Nacional 
Africano), principal movimiento de li-
beración sudafricano. Albertina piensa 
que esto "es la típica táctica del Go-
bierno que define al ANC como una 
organización comunista. Nosotros no 
somos del ANC -aunque algunos hayan 
militado anteriomente en él-. 

De todas maneras, esto forma 
parte de una política de terror actuada 
por Pretoria". 

Desde hace meses está vigente 
en Sudáfricael estado de emergencia. 
Cuando hablamos de este argumento, 
Albertina se pone más triste y sombría. 
Luego declara sin vacilación: "Puedo 
decir con toda seguridad que el estado 
de emergencia que está viviendo el país 
ha sido organizado para asesinar y 
masacrar sin investigación previa a las 
personas. Los soldados salen a la calle 
en busca de víctimas, matando vilmente 
a nuestros niños como si fueran 
animales salvajes. ¿n una situación 
como ésta, ¿como creer que el Estado 
quiere reformas? Además, el Gobierno 
de Botha está corrompiendo alos negros 
desempleados para que maten a los 
negros comprometidos en la lucha 
contra el apartheid. Estos grupos están 
creciendo y siendo más crueles en las 
ciudades ghetto. Es ésta una sucia 
táctica del Gobierno". 

La señora Sisulu viste una pla-
yera verde con un letrero que dice: 
"Tsogang, Soweto women's group" 
(Tsogang, el grupo de mujeres de 
Soweto). "Somos un grupo de mujeres 
comprometidas para crear situaciones 
más humanas en las ciudades- ghetto 
-explica-. Estamos comprometidas en 
el campo de la educación y promoción 
de la mujer y también en sostener con 
mayor incisividad la lucha de nuestros 
maridos, sobre todo en los momentos 
de peligro". 

Antes de despedirme de ella, le 
pregunto ¿qué espera del futuro? 
"Tengo mucha esperanza -me dice-. 
Porque ahora el mundo sabe lo que está 
sucediendo en el país. Y esto asusta a 
nuestro Gobierno. A través del medio 
que usted representa quisiera lanzar un 
llamado al mundo libre para que hagan 
presión sobre sus Gobiernos y apliquen 
sanciones económicas, aunque seamos 
los negros quienes suframos las 
consecuencias. Pero los primeros que 
lo resentirán serán los blancos, porque 
nosotros, la gente de color, hemos 
aprendido a sufrir y a vivir en la 
pobreza, mientras que los blancos no 
están acostumbrados a ello". 

Carmen Cunci 

(Tomado de: Esquila Misional Revista 
Latinoamericana de Información y 
Animación Misionera, año XXXV W 
382, Mayo 1987 págs. 10-11). 
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                                                        CULTURA  
LA MUJER NEGRA EN EL III CONGRESO* 

En 1982 las mujeres negras de América 
Latina, Africa y el Caribe, por primera vez 
reunidas en el Tercer Congreso de Cultura Negra 
de las Américas, en la ciudad de San Pablo 
(Brasil) expusieron sus puntos de vista, 
sentimientos y consideraciones acerca de la 
mujer negra, y lo expresan en los siguientes 
puntos, que los ponemos a consideración ya que 
es la voz femenina negra que se expresa en esta 
oportunidad. 

Nosotras, mujeres negras, en 
particular, somos el mejor ejemplo de 
la superación personal, fuerza de ca-
rácter e integridad moral, a pesar de 
vivir en sociedades completamente 
hostiles, que nos explotan como fuerza 
de trabajo, como sexo y como raza. Es 
por tanto, momento de que se 
reconozcan nuestros méritos, ya que la 
tendencia de las minorías en el poder, 
en las sociedades dominadas, es de 
ignoramos o no prestarnos la debida 
atención. 

Es hora de reconocer el papel 
fundamental que desempeñamos en 
cuanto a transmisión de los valores, de 
la cultura de nuestros ancestros, nuestra 
participación decisiva en la 
acumulación de riqueza en las nuevas 
sociedades americanas y en la forma-
ción de estas nuevas sociedades. 

Nos damos cuenta que la lucha 
de la mujer negra africana, caribeña y 
latinoamericana, es parte de la lucha 
por un nuevo orden social y por la 
destrucción de todas las formas de 
privilegios económicos con base que 

tienen origen racial, sexual, intelectual 
y de clase. Nuestra lucha, por tanto, 
tiene por objeto la destrucción total de 
la dominación ejercida por los pueblos 
imperialistas sobre los pueblos 
colonizados. Así: 
1. Saludamos a las mujeres de Cuba, 
Granada, Nicaragua, Angola. Guinea 
Bissau, Etiopía, Mozambique y Zim- 
bawe, que luchan por la construcción 
de una nueva sociedad sin explotación 
ni prejuicios raciales y de clase; 
2. Apoyamos la lucha de liberación de 
las heroicas mujeres africanas, sal-
vadoreñas y guatemaltecas; 
3. Repudiamos, enérgicamente, el uso 
del territorio puertoriqueño y nor-
teamericano para mantener presos, en 
campos de concentración y cárceles, a 
los refugiados políticos haitianos, de la 
dictadura de los Duvalier, como acto de 
racismo y atentado a los derechos 
humanos de nuestros hermanos de raza 
más explotados	 de	 este hemis-
ferio; 
4. Repudiamos todas las interven-
ciones imperialistas sobre los pueblos 
que están luchando por su liberación; 
5. Apoyamos a todos los pueblos o- 
primidos y, en particular, al pueblo 
puertoriqueño, en su lucha por la in-
dependencia política y económica de 
los Estados Unidos y exigimos que se 
les restituya su soberanía, como uno de 
los pasos necesarios para hacer realidad 
la erradicación de todos los tipos de 
discriminación y racismo; 
6. Denunciamos la desigualdad de 



derechos y deberes de educación, de 
oportunidades de empleo y remune-
ración, que mantienen a la mujer negra 
en particular, en la posición más 
inferior de la escala social; 
7. Considerando que la mayoría de las 
empleadas domésticas en el Brasil son 
mujeres negras, apoyamos la gestión de 
la Asociación de las trabajadoras 
domésticas, recomendando la for-
mación de Sindicatos, Centros de 
Ayuda Legal, económica, para todas las 
trabajadoras activas y jubiladas; 
8. Denunciamos la creación de pro-
gramas para el control de la natalidad 
como forma de exterminio de la pobla-
ción negra, y de las naciones en desa-
rrollo. 
10. Denunciamos la explotación y vio-
lencia psicológica, física y sexual 
practicadas contra las mujeres, inclu-
yendo la inducción a la prostitución, 
perpetuada por los patrones de conducta 
machista y sexista de las sociedades 
capitalistas; 
11. Denunciamos la explotación sexual 
de la figura femenina, en especial de la 
mujer negra, para la venta de productos 
de consumo, en los medios de 
comunicación de masa; 
12. Repudiamos el uso de todos los 
términos de clasificación racial usados 
para dividir a la mujer negra en di-
ferentes matices de pigmentación; 
13. Proponemos que los diferentes 
criterios de clasificación racial de los 
censos, a nivel internacional, sean re-
visados, redefinidos y aplicados con 
criterios científicos; 
14. Proponemos que se inicie el estu 

dio sistemático y científico de la situa-
ción de la mujer negra en las diferentes 
sociedades donde vive; 
15. Condenamos las actitudes paterna-
listas y machistas de algunos compa-
ñeros militantes de las organizaciones 
políticas, relegando a la mujer exclusi-
vamente a posiciones de inferioridad, 
tales como preparar o servir la comida, 
trabajos de secretaría, limpieza de 
locales de reunión, organización de 
material; 
16. Condenamos el comportamiento 
paternalista y sin consideración de al-
gunos compañeros, que controlan in-
formaciones generales y políticas, y 
que monopolizan la dirección de las 
organizaciones, impidiendo el desen-
volvimiento ideológico de la mujer, 
17. Recomendamos la formación de 
grupos de capacitación política para 
estudio sistemático y científico de la 
historia y de la cultura de la mujer ne-
gra, que contribuyan para elaborar es-
trategias y para combatir los efectos 
nocivos que el racismo y la discrimi-
nación dejaron en su personalidad; 
18. Recomendamos la creación de 
cursos de educación sexual de la mujer 
y de la familia; 
19. Proponemos que se concentren 
esfuerzos para obtener una mayor re-
presentación de mujeres negras en or-
ganizaciones de las diferentes esferas 
de la clase trabajadora, en conferencias 
nacionales e internacionales, y que 
haya una representación más amplia de 
los sectores populares en los futuros 
congresos; 

*(Cítamos algunas de las conclusiones). 



VIDA RELIGIOSA Y NUEVA EVANGELIZACION: 
DESAFIOS Y URGENCIAS A PARTIR 

DE LA COMUNIDAD NEGRA 

Es notable el desempeño y el incremento 
de la conciencia de la identidad negra en el Br- 
asil, particularmente en los últimos años. La or- 
ganización de un buen número de grupos y mo- 
vimientos negros van despertando interés no só- 
lo en la sociedad civil, más también en las Igle- 
sias y en particular en la Iglesia Católica. La vi- 
da religiosa no podría quedar ajena a este pro- 
ceso. Muchas Congregaciones e Institutos son 
solidarios con las aspiraciones y los problemas 
que afligen a la población negra. Con todo, es 
preciso aunar mayores esfuerzos para que si- 
tuaciones deshumanas e incompatibles con el 
principio ético de la evangelización sean supera- 
das. 

Los acontecimientos ocurridos en el año centenario de la abolición legal de la 
esclavitud (1988), y en particular la Campaña de la Fraternidad /88, ayudaron a 
superar mentalidades ingenuas, acríticas o sentimentales sobre la cuestión negra. 
Quedó claro, por ejemplo, que desde el punto de vista socio-económico, las injusticias 
no fueron suprimidas con la abolición, existen mecanismos vigentes de preservación y 
reproducción de las desigualdades sociales que afectan al pueblo negro en el Brasil. 
Entre estos mecanismos se encuentran: la discriminación del negro en el mundo del 
trabajo, en la educación, la marginación social y el precon- cepto inclusive contra la 
cultura y expresiones religiosas de origen negro. 

Las limitaciones raciales, anti-negro, que son evidentes en la sociedad civil, 
afectan también a las iglesias y a la vida. Tanto la Iglesia como la vida Religiosa (VR) 
se ven afectadas noy por el poco número de sacerdotes, religiosas y religiosos negros, 
consecuencia de una práctica reciente altamente discriminatoria en relación a las 
vocaciones negras. Es obvio que exiten excepciones, más son solamente excepciones. 
Las realidades del pasado y las profundas marcas de desigualdad en el presente no 
pueden ser relegadas a segundo plano, sobre todo ante la preocupación de una nueva 
evangelización. 
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1. EVANGELIZAR A TRAVES DE 
LA-SOLIDARIDAD ETNICA 

La solidaridad étnica es condi-
ción fundamental para que la VR sea 
una nueva presencia evangelizadora 
junto a la población negra. 

En este caso, evangelizar signi-
fica ser solidario con el pueblo negro en 
la búsqueda de su identidad étnica. 

No hay evangelización sin el re-
conocimiento de la dignidad del otro y 
el respeto de sus diferencias. 

Por tanto, no serán suficientes las 
catequesis y las prédicas como ins-
trumentos para una nueva evangeliza-
ción. Es necesario que la VR acoja al 
negro con su propia identidad, facili-
tando espacios para que pueda crecer en 
la conciencia de negritud. De esta 
manera, la VR irá adquiriendo también 
una identidad negra, un modo negro de 
ser. 

Es preciso igualmente que las 
casas religiosas los colegios que nunca 
estuvieron a disposición de los negros, 
aunque los carismas de las Con-
gregaciones en su gran mayoría sean los 
pobres, estén abiertos para que se 
puedan encontrar y en gnipos y co-
munidades vayan sintiendo la alegría de 
ser negros. 

Es en las reuniones, encuentros, y 
en los grupos negros que las personas 
van dejando de ser "negri 

tas", "mulatas", "morenas" o "pardas" y 
se vuelven negras. Para esto es decisivo 
el conocimiento de la historia y la 
superación de los preconcep- tos. 

Con la conciencia adquirida en 
los grupos, los niños, jóvenes, adultos 
negros tienen la certeza de que el 
blanco no es superior, ni el negro in-
ferior. Nadie es superior a nadie, y 
nadie es inferior, todos tenemos la 
misma dignidad concedida por Dios. 

2. EVANGELIZAR: ASUMIR LA 
CULTURA RELIGIOSA NEGRO- 
BRASILERA 

Otro desafío evangélico para la 
VR es la comprensión, o más que esto, 
la asimilación de la cultura religiosa 
negro-brasilera. 

La evangelización pasa por la 
encarnación en la cultura del otro, aún 
más, pasa por la inculturación. 

Inculturarse es ver el mundo y 
percibir la acción salvífica-liberadora 
de Dios con los ojos del otro, en este 
caso, con ojos de la comunidad negra. 
Es sentir como el oprimido negro 
experimentó a Dios en su condición de 
marginado, y como a través de sus 
símbolos, cultos y manifestaciones 
religiosas denuncia las opresiones 
existentes hoy, y anuncia la justicia de 
Dios. 

Inculturarse es hacer que la VR 



no se estacione en la opción que viene 
paulatinamente realizando en las 
últimas décadas, más aceptar el desafío 
permanente de ir siempre en busca del 
"pobre más pobre": el pueblo negro. 

Este proceso de inculturación va 
exigir por parte de la Vida Religiosa la 
valorización de la cultura negra en 
general, y de la cultura religiosa ne-
gro-brasilera en particular. 

Valorizar la religiosidad popular 
mantenida por la comunidad negra: 
"congadas, reizados, mozambi- ques, 
etc". 

Intensificar el diálogo y la prác-
tica religiosa con el Camdomblé, Um- 
banda, Xangó, Batuque, etc. 

La contribución de los religiosos 
será indispensable para que las liturgias 
celebradas en las iglesias y en las casas 
religiosas se abran a la cultura negra. 

3. EVANGELIZAR ES INTRODU-
CIR EN LA HISTORIA 

Evangelizar es introducir en la 
historia. La gran lucha del pueblo negro 
a través de los movimientos y grupos, 
es construir una nueva historia, 
luchando por los derechos de ciuda-
danía. 

Es la búsqueda de trabajos, es-
cuelas, participación en la sociedad 

en todos los niveles: es la búsqueda del 
reconocimiento religioso y por de-
cisiones políticas. En una palabra, es 
participar históricamente. La VR, o 
acompañará al pueblo negro en esta 
búsqueda, o repetirá los errores de la 
"antigua evangelización". 

En estos siglos, y en muchos 
sectores todavía en los días de hoy el 
negro fue tenido como objeto. Objeto 
de mercado, de servicio, de desprecio, 
de preconceptos, de compasión y objeto 
de caridad asistencialista. 

Hoy los grupos negros en la so-
ciedad civil y en las Iglesias siguiendo 
la tradición de Zumbí, Anastacia y de 
los antepasados, pelean el derecho de 
ser sujetos históricos. 

La participación de los religiosos 
en este proceso es fundamental. Los 
aspacios de las escuelas religiosas 
podrán ser alternativas donde la niñez, 
adolescencia, juventud negra y blanca, 
tendrán oportunidad de aprender la 
historia verdadera de los pueblos. 
Podrán sentirse orgullosos cor la 
dignidad del pueblo africano, constatar 
su espíritu de lucha ejemplarizado en la 
"huelga de hambre por la nostalgia de 
Africa", en la revuelta de los "Males", 
en la lucha por la abolición y la reforma 
agraria, etc. 

Las editoras religiosas podrán 
también participar de este proceso 
imprimiendo y publicando textos po-
pulares, con precios populares, acce 



sibles al negro. Textos que rescaten la 
historia y la cultura de su pueblo. 

En síntesis, la evangelización 
junto a la población negra supone ges-
tos concretos que demuestren una so-
lidaridad efectiva anunciadora de la 
"buena nueva", colocando las estruc- 
oras de la VR al servicio de los "pobres 
más pobres". 

Es así que la VR es revitaliza- da, 
en la medida en que evangeliza, es 
también evangelizada y se abre al 
"AXE" que viene de la cultura, de la 
práctica de fe y de la espiritualidad del 
pueblo negro. 

El elemento más significativo y 
para el cual la presente reflexión de una 
o de otra manera quiere llamar la 
atención, es el hecho de que la VR y la 
Iglesia como un todo estarán delante de 
una nueva era, un nuevo tiempo. 

Un tiempo caracterizado por la 
emergencia de nuevos sujetos históri-
cos, que son los empobrecidos orga-
nizándose en la búsqueda de sus inte-
reses. 

De modo que es urgente una 
nueva evangelización porque hay una 
nueva realidad emergente con sus par-
ticularidades y exigencias. El profe- 
tismo histórico de la VR se manifestó 
siempre a través de sus opciones con-
cretas. En determinados períodos asu-
mió formas de vida consideradas ex 

trañas para clase dominante sobre todo. 
Hoy, la gran cuestión es de qué lado, 
efectivamente, va a quedar la vida 
religiosa? 

En este sentido, la causa negra, a 
más de una reflexión necesaria y una 
toma de actitud, debe ser para la VR un 
ejercicio dentro de un universo 
específico de los marginados. 

La inculturación, la nueva evan-
gelización, son temas que muestran 
inquietud en los medios religiosos. Son 
también categorías que ayudan a 
prepararse para lo nuevo. Con todo, no 
hay duda de que sólo la práctica 
humilde pero constante en medio del 
pueblo es la que va suministrando los 
elementos que ayudan a repensar el 
sentido y la dinámica de una evange-
lización realmente coherente con los 
objetivos del Reino de Dios. 

P. Antonio Aparecido da Silva. 
Oiionita 

(Tomado de: Nueva Evangelización y 
Vida Religiosa en Brasil. Publicaciones 
CRB/XV Agosto 1989. Capítulo n- 
págs. 216-220). 



14-PALENQUE HOMENAJE 

¡A NICOLAS GUILLEN! 

NICOLAS GUILLEN, poeta cubano, afirmó y divulgó los valores intelectuales 
del negro; luchó contra la discriminación racial y reclamó el respeto a los derechos 
civiles de este sector de la población. En su gran producción literaria, sobre todo con 
su poesía, Nicolás Guillén exalta al pueblo negro y a través de una expresión poética 
autóctona denuncia las condiciones de vida miserable, a la que un sistema social 
injusto, condena a la raza negra. 

¿QUE COLOR? 

Qué alma tan blanca, dicen, 
la de aquel noble pastor. 
Su piel tan negra, dicen, 
su piel tan negra de color, 
era por dentro nieve, 
azucena, 
leche fresca, 
algodón. 
Qué candor. 
No había ni una mancha en su 
blanquísimo interior. 

(En fin, valiente hallazgo: 
«El negro que tenía el alma blanca», 
aquel novelón.) 

Pero podría decirse de otro modo: 
Qué alma tan poderosa negra la del 
dulcísimo pastor. Qué alta pasión 
negra ardía en su ancho corazón. 
Qué pensamientos puros negros su 
grávido cerebro alimentó. Qué negro 
amor, tan repartido sin color. 

 

¿Por qué no, 
por qué no iba a tener el alma negra 
aquel heroico pastor? 



NOTICIAS PALENQUE -15 

Fue elegida la nueva directiva del MAEC-Quito, recayendo la responsabilidad en 
las siguientes personas: Diego Bedoya Presidente; Barbarita Lara Vicepresidente; 
María Victoria Lara Secretaria, María Ayde Angulo Tesorera; Renán Tadeo y Marlene 
Lara Vocales. Les deseamos éxito en su labor. 

Festival de Música: El día 18 de Agosto se llevó a cabo en el Agora de la Casa de la 
Cultura un festival de música, danza y teatro negro, organizado por el grupo Angara 
Chimeo del Chota, con la participación del grupo Andarele, el Taller de Marimba del 
B. Central de Esmeraldas y el grupo Raices de Tumaco-Colombia. Sería conveniente 
la participación conjunta de quienes estamos tratando de dar a conocer la cultura negra 
en nuestro medio, para que eventos de este tipo puedan llegar a un público mucho más 
amplio y en condiciones más asequibles al mismo. 

Le damos la bienvenida y le deseamos lo mejor para este nuevo período de trabajo al 
P. Martín Balda en el Centro Cultural Afro-ecuatoriano de Guayaquil, quién regresó al 
país luego de unas merecidas vacaciones. 

Taller sobre la problemática indígena en la Amazonia y la acción de las 
transnacionales petroleras, se llevó acabo el sábado 16 de Septiembre en el teatro 
del Instituto Superior Salesiano con el fin de buscar apoyo a los pronunciamientos de 
los pueblos indígenas de este sector del país que mantienen una lucha por defender su 
cultura y su territorio cada vez más ocupado por las transnacionales. Siendo este un 
problema que compete a todos los ecuatorianos, nosotros como miembros del grupo 
MAEÓ conscientes del valor de cada cultura apoyamos este tipo de manifestaciones 
en favor del pueblo indígena. 

Buenaventura - Colombia, del 22 al 27 de Octubre se llevará a cabo el Primer En-
cuentro de Mujeres Afro-Americanas desde la perspectiva Ecuménica y Popular en el 
que participarán Ofelia Lara e Isabel Padilla exponiendo el problema de la mujer negra 
ecuatoriana. 
Dicho encuentro ha sido organizado por el Movimiento Círculo de Estudio sobre la 
Mujer en Buenaventura, con la colaboración de la Red Latinoamericana de los Centros 
Ecuménicos relacionada con el Consejo Mundial de Iglesias. 

Primer Encuentro Episcopal Latinoamericano de Pastoral Afro-Americana, se 
llevará a cabo en Brasilia (Brasil) del 11 al 17 de Diciembre. Su objetivo general es 
"tomar conciencia, sensibilizar y profundizar las experiencias del pueblo negro en 
Latinoamérica -rescatando su historia a la luz de la fe-, en la vida cotidiana de los 
negros latinoamericanos, a fin de trazar líneas comunes y fundamentales de acción 
pastoral". 
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NOVEDADES PALENQUE -16 

(f	  
R A C I S M O . . . P o r  q u é ?  

>	 %	 

Tenemos el agrado de ofrecerles este folleto ilustrado como una guía para la 
reflexión. Es el fruto del trabajo de agentes de pastoral, dirigentes negros e 
indígenas que participaron en el taller: "Racismo en el Ecuador", organizado 
por el Centro Cultural Afroecuatoriano. 

Valor: S/.350 Otros Paises $ 2,00 (dos dolares U.S.A.) 

Pedidos a: Centro Cultural Afroecuatoriano (CCA) 
Quito: José Luis Tamayo 985 y Lizardo García 

Casilla 352 suc. 12 de Octubre, telf. 522-318 
Guayaquil: Santa Elena 3614 y Venezuela 

Casilla 11247, telf. 443-085 
Esmeraldas:Sucre - Catedral Casilla 65, telf. 710-211 
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